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1. Общие положения 

 

1.1. Положение о режиме рабочего времени и времени отдыха 

педагогических работников (далее – Положение) разработано в АНО ДПО 

«Академия профессиональных наставников» в соответствии с Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам», Уставом АНО ДПО «Академия 

профессиональных наставников»  и иными локальными нормативными 

актами АНО ДПО «Академия профессиональных наставников», 

устанавливает порядок регулирования режима рабочего времени и времени 

отдыха педагогических работников с учетом особенностей деятельности 

образовательных учреждений.  

1.2. Режим рабочего времени и времени отдыха педагогических  

работников определяется правилами внутреннего трудового распорядка и 

локальными нормативными актами организации, трудовым договором, 

гражданско-правовым договором, графиками работы и расписанием занятий в 

соответствии с требованиями трудового законодательства и с учётом 

особенностей, установленных федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

1.3. Для педагогических работников, выполняющих свои обязанности 

непрерывно в течение рабочего дня, перерыв для приема пищи не 

устанавливается. 

1.4. Настоящее Положение является обязательным для осуществления 

образовательной деятельности в Образовательном центре АНО ДПО 

«Академия профессиональных наставников».  

 

2. Режим рабочего времени педагогических работников 

 

2.1. Нормируемая часть рабочего времени педагогических работников, 

ведущих преподавательскую деятельность, определяется в астрономических 

часах и включает проводимые учебные занятия независимо от их 

продолжительности и короткие перерывы между каждым учебным занятием, 

установленные для обучающихся. 

Конкретная продолжительность учебных занятий, а также перерывов 

между ними предусматривается Правилами внутреннего распорядка 

обучающихся с учетом соответствующих санитарно-эпидемиологических 

правил и нормативов (СанПиН), утвержденных в установленном порядке. 
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Выполнение преподавательской нагрузки регулируется расписанием 

учебных занятий. 

2.2. Другая часть педагогической работы работников, ведущих 

преподавательскую деятельность, требующая затрат рабочего времени, 

которое не конкретизировано по количеству часов, вытекает из их 

должностных обязанностей, предусмотренных уставом Организации, 

Правилами внутреннего трудового распорядка и регулируется графиками и 

планами работы, в т.ч. индивидуальными планами педагогического работника.  

2.3. Дни недели (периоды времени, в течение которых образовательная 

организация осуществляет свою деятельность), свободные для педагогических 

работников, ведущих преподавательскую работу, от проведения учебных 

занятий по расписанию, от выполнения иных обязанностей, регулируемых 

графиками и планами работы, педагогический работник может использовать 

для повышения квалификации, самообразования, подготовки к занятиям и т.п. 

 

3. Заключительные положения 

3.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения 

директором АНО ДПО «Академия профессиональных наставников». 

3.2. Настоящее Положение может быть пересмотрено путем разработки 

дополнений и приложений, утверждаемых приказом директора АНО ДПО 

«Академия профессиональных наставников». 
 
 
 


